ZARZADZENIE NR 70, 12026
REKTORA
WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
z dnia 7 stycznia 2026 r.

w sprawie: wprowadzenia sRegulamin organizacyjny szkolenia
specjalizacyjnego diagnostéw laboratoryjnych”

Na podstawie art. 163 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571) oraz § 10 ust. 6 Statutu
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Wprowadza sie ,Regulamin organizacyjny szkolenia specjalizacyjnego diagnostéw
laboratoryjnych” w brzmieniu zatgcznika nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rafat KRENKE

REKTOR

Jednostka kompetencyjna:
Centrum Ksztatcenia Podyplomowego



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 10/2026 z 14 stycznia 2026 r.

REGULAMIN ORGANIZACYINY
SZKOLENIA SPECJALIZACYJNEGO DIAGNOSTOW LABORATORYJNYCH

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. Regulamin dotyczy szkolenia specjalizacyjnego diagnostéw laboratoryjnych organizowanego
przez Warszawski Uniwersytet Medyczny.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

Uczelnia — Warszawski Uniwersytet Medyczny;

Rektor — Rektor Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego — kierownik jednostki szkolgcej;
Centrum — Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego;
Dyrektor — Dyrektor Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego;

Koordynator — Koordynator ds. Ksztatcenia Podyplomowego kierunkéw Wydziatu
Farmaceutycznego Centrum Ksztatcenia Podyplomowego;
Wojewoda - Wojewoda Mazowiecki - Wydziat Zdrowia Mazowieckiego Urzedu

Wojewddzkiego;

Ustawa — Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o medycynie laboratoryjnej (t.j. Dz.U. z 2023 r.,
poz. 2125);

Uczestnik szkolenia — diagnosta laboratoryjny, ktéry uczestniczy w szkoleniu specjalizacyjnym,
spetniajgcy warunki w Ustawie;

Regulamin — Regulamin Organizacyjny szkolenia specjalizacyjnego  diagnostow
laboratoryjnych;

10) CMKP — Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego;
11) SMK — System Monitorowania Ksztafcenia Pracownikéw Medycznych;
12) EKS - Elektroniczna Karta Specjalizacji;

13) Umowa — umowa o zasadach przeprowadzania szkolenia specjalizacyjnego diagnosty

laboratoryjnego na Warszawskim Uniwersytecie Medycznym;

14) Strona internetowa — strona internetowa Centrum http://ckp.wum.edu.pl

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

Regulamin okresla:

zasady rekrutacji, w tym maksymalng liczbe oséb, ktére mogg zostac przyjete na szkolenie
specjalizacyjne w danym postepowaniu kwalifikacyjnym;

zasady organizacji i przebieg szkolenia specjalizacyjnego;

prawa i obowigzki Uczestnika szkolenia;

obowigzki kierownika specjalizacji, opiekunéw stazy i wyktadowcow;

metody oceny wiedzy teoretycznej i nabytych umiejgtnosci praktycznych;

sposoby oceny organizacji i przebiegu szkolenia specjalizacyjnego przez osoby w nim
uczestniczace;

warunki odptatnosci za specjalizacje.



ROZDZIAL 2

Zasady rekrutacji i rozpoczecia szkolenia
§2

Warszawski Uniwersytet Medyczny jako akredytowana jednostka szkolgca, organizuje
szkolenia specjalizacyjne dla diaghostéw laboratoryjnych w dziedzinach specjalizacyjnych
z zakresu medycyny laboratoryjnej (§ 2ust. 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
26 czerwca 2023 roku w sprawie specjalizacji i uzyskiwania tytutu specjalisty przez diagnostow
laboratoryjnych - Dz.U. z 2023 r., poz. 1221).

Szkolenia specjalizacyjne dla diagnostéw laboratoryjnych sa prowadzone w ramach ksztatcenia
podyplomowego.

Liczba wolnych miejsc przyznanych na dane postepowanie kwalifikacyjne jest przekazywana
do Wojewody za pomocg SMK na co najmniej dwa miesigce przed wyznaczonym terminem
postepowania.

§3

Koordynator przygotowuje informacje o proponowanym otwarciu nowego naboru (liczbe
dostepnych miejsc) do zatwierdzanie przez Dyrektora.
Przy okredlaniu liczby miejsc musi by¢ okreslone minimum pozwalajace na uruchomienie
naboru (na podstawie budzetu zadania) i maksimum — w ramach liczby dostepnych miejsc
akredytowanych.
Koordynator w terminach okreslonych w Ustawie przekazuje do Wojewody za pomocg SMK
informacje o liczbie dostepnych miejsc i kosztach szkolenia specjalizacyjnego na jedng osobeg
w okreslonej dziedzinie medycyny laboratoryjnej. Informuje tez na piSmie Wojewodg zaréwno
o maksymalnej liczbie dostepnych miejsc, jak i minimalnej liczbie uczestnikéw, ktérzy musza
przystapi¢ do szkolenia, zeby zostato ono uruchomione.
Rekrutacja na szkolenie specjalizacyjne odbywa sie za pomocg systemu SMK.
Postepowanie kwalifikacyjne jest prowadzone przez Wojewode na zasadach okreslonych
w Ustawie.
Po uzyskaniu informacji o tym, kto zostat skierowany, Koordynator tworzy protokét oséb
zakwalifikowanych, wg wzoru zatwierdzonego przez Dyrektora i przekazuje go do akceptacji
Dyrektora.
Po uzyskaniu skierowania do Uczelni osoba zakwalifikowana na szkolenie specjalizacyjne musi
ztoiyé w Dziekanacie Centrum nastepujgce dokumenty:
a) podpisang Umowe;
b) porozumienie pomiedzy Uczestnikiem szkolenia a jego pracodawcy zawartg na okres
szkolenia specjalizacyjnego;
c) o$wiadczenie kierownika specjalizacji o zgodzie na petnienie obowigzkéw kierownika
specjalizacji dla danego uczestnika szkolenia;
d) potwierdzenie dokonania opfaty za 1 rok (lub pierwszej raty w przypadku ptatnosci
ratalnej) — na prosbe Dziekanatu.

ROZDZIAL 3



Odptatnos¢ za szkolenie specjalizacyjne
§4

Szkolenie jest odptatne. Wysokos¢ optat i systemy pfatnosci ustalane sg Zarzgdzeniem
Rektora.

Szkolenie jest ptatne w nastepujgcych systemach ptatnosci:

1) jednorazowo;

2) rocznie;

3) ratalnie.

Szczegotowe warunki odptatnosci za szkolenie okresla Umowa, ktorej wzor okreslony jest
zarzadzeniem Rektora.

Przy podpisywaniu Umowy Uczestnik szkolenia dokonuje wyboru systemu ptatnosci. Optaty
powinny by¢ wniesione zgodnie z terminami okreslonymi w Umowie.

Do szkolenia nie moze zosta¢ dopuszczona osoba, ktora:

1) nie ztozyta dokumentdw okreslonych w § 3 ust. 7 lit. a), b) i c)

2) nie dokonata pierwszej ptatnosci, chyba, ze uzyskata zgode Koordynatora na inny
termin ptatnosci wraz z odsetkami ustawowymi.

ROZDZIAL 4
Prawa i obowiazki Uczestnika szkolenia

§5

1. W zwigzku z zakwalifikowaniem do odbycia specjalizacji Uczestnik szkolenia zobowigzuje sie

w szczegblnosci do:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

9)

przestrzegania Regulaminu, a takie do przestrzegania aktéw wewnetrznych Uczelni
i przepiséw porzadkowych;

wybrania kierownika specjalizacji, np. sposrod os6b wskazanych przez Rektora
za posrednictwem Koordynatora;

terminowego uiszczania ustalonych przez Uczelnie optat zwigzanych ze specjalizacja;
przestrzegania terminu  rozpoczecia  szkolenia  specjalizacyjnego, uzgodnionego
i potwierdzonego przez kierownika specjalizacji w EKS;

wspdtpracy i stosowania sie do zalecein kierownika specjalizacji, Koordynatora i innych
przedstawicieli Uczelni;

uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych i odbycia szkolenia specjalizacyjnego zgodnie
z obowigzujacym programem specjalizacji i harmonogramem kursow specjalizacyjnych;
terminowego uzyskiwania zaliczeri kurséw specjalizacyjnych, zaliczerr kolokwidw i ztozenia
pracy pogladowej u kierownika specjalizacji i wypetniania innych obowigzkéw przewidzianych
w programie ksztatcenia;

terminowego wypetniania kolejnych zaliczonych elementéw szkolenia specjalizacyjnego
w EKS;

informowania kierownika specjalizacji i Uczelni o wszelkich okolicznosciach,
uniemozliwiajacych terminowa realizacje specjalizacji;



10) niezwtocznego aktualizowania w SMK i powiadomienia Dziekanatu Centrum o zmianie danych

adresowych i teleadresowych, w szczegolnosci nazwiska, numeru telefonu, adresu e-mail oraz
adresu zamieszkania;

11) ukonczenia specjalizacji w terminie wynikajgcym z programu specjalizacii.

2. Uczestnik szkolenia ma prawo do:

1)

2)

3)

korzystania z pomieszczen dydaktycznych, urzadzen i $rodkdéw niezbednych do realizacji
programu nauczania, z wylaczeniem sytuacji nadzwyczajnych;

korzystania ze zbiorow bibliotecznych systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni,
na zasadach ustalonych w Uczelni, z zastrzezeniem § 7 ust. 5;

zgtoszenie Koordynatorowi uwag dotyczacych organizacji i przebiegu szkolenia, pracy oséb
prowadzacych zajecia oraz obstugi techniczno-administracyjnej.

§6

Prawa i obowigzki uczelni

1. Uczelnia zobowiazuje sie w szczegdInosci do:

1)
2)
3)

4)
5)

umozliwienia Uczestnikowi szkolenia rozpoczecia specjalizacji w terminie nie dtuiszym niz
3 miesigce od zakoriczenia postepowania kwalifikacyjnego;

wskazania Uczestnikowi szkolenia listy oséb, ktdére moga petni¢c wobec niego funkcje
kierownika specjalizacji;

zapewnienia warunkéw organizacyjnych oraz standardéw ksztatcenia, zgodnych z programem
specjalizacji;

udzielania Uczestnikowi szkolenia wszelkich informacji o organizacji i przebiegu specjalizacji;
ustalania optat zwigzanych ze szkoleniem specjalizacyjnym i informowanie Uczestnika
szkolenia o ich wysokosci, terminach i systemach ptatnosci.

2. Uczelnia ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

Zgtoszenia kierownikowi specjalizacji sytuacji gdy Uczestnik szkolenia:

a) nie realizuje programu szkolenia;

b) narusza zasady etyki lub wspétzycia spotecznego;

c) nie wnosi w terminie optat za szkolenie;
Whioskowania do Wojewody o skreslenie Uczestnika szkolenia, ktéry nie wypetnia swoich
obowiazkéw zwiazanych z realizacjg szkolenia specjalizacyjnego;
Podwyiszenia optaty w trakcie okresu szkolenia specjalizacyjnego nie czgsciej niz raz na rok
o nie wiecej niz o procent wzrostu cen ustalony na podstawie $redniorocznego wskaznika cen
towarow i ustug konsumpcyjnych i maksymalnie 30% w trakcie catego okresu szkolenia.
Podwyiszenie opfaty nastepuje Zarzadzeniem Rektora nie wczesniej niz po ogtoszeniu
wskaznika za dany rok i nie pézniej niz w terminie miesigca od dnia ogloszenia tego wskazZnika.
Informacja jest przekazywana Uczestnikom szkolenia w formie mailowej wraz z zatgczonym
Zarzadzeniem Rektora. Zmiana optaty nie wymaga aneksowania Umowy. Podwyzszenie opfaty
moze dotyczy¢ jedynie opfat nieuiszczonych przed dniem wydania Zarzadzenia Rektora i po raz
pierwszy moze nastapi¢ po uplywie pierwszego roku szkolenia;
Zmiany terminu zajeé, kiedy nie ma mozliwosci zrealizowania ich we wczesniej planowanym
terminie;



10.

11.

12.

5) Zmiany formy prowadzenia zaje¢, w trakcie trwania specjalizacji w przypadku kiedy nie ma
mozliwosci zorganizowania catosci lub czesci zaje¢ we wcze$niej planowanej formie.

§7
Przebieg szkolenia

Szkolenie specjalizacyjne odbywa sie zgodnie z programami specjalizacji zatwierdzonymi przez
Ministra wtasciwego ds. zdrowia i zamieszczonymi na stronach CMKP.

Szkolenie specjalizacyjne lub jego wybrane zajecia moga by¢ prowadzone w formie stacjonarnej
albo w formie ksztatcenia na odlegto$¢ (nauczanie zdalne).

W przypadku realizacji zaje¢ w trybie zdalnego nauczania za pomocg metod i technik ksztatcenia
na odlegioéé, Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do zorganizowania w swoim zakresie
niezbednego sprzetu technicznego i oprogramowania komputerowego.

W przypadku realizacji catosci lub czesci zaje¢ w trybie zdalnego nauczania, wysokos¢ opfaty
za szkolenie nie ulega zmianie.

W przypadku zdalnego nauczania wynikajgcego z sytuacji nadzwyczajnej, Uczelnia nie bedzie
zobowigzana do zapewnienia Uczestnikom szkolenia, stacjonarnego dostepu do zbiorow
bibliotecznych.

Czas trwania specjalizacji moie byé przedtuzony na wniosek Uczestnika szkolenia, za zgoda
Wojewody, po uzyskaniu uprzedniej opinii kierownika specjalizacji. Udzielenie zgody odbywa sig
na zasadach okreslonych w Ustawie.

Czas trwania specjalizacji, okre$lony programem specjalizacji, moze by¢ skrécony o okres nie
dtuzszy niz 1/2 okresu szkolenia, na uzasadniony wniosek Uczestnika szkolenia, pod warunkiem
petnego zrealizowania programu szkolenia specjalizacyjnego. Szczegoétowe zasady czasu trwania
specjalizacji okresla Ustawa.

Uczestnik szkolenia moze otrzymaé zaswiadczenie o odbywaniu specjalizacji. Zaswiadczenie
wydaje Dziekanat Centrum.

W przypadku nieobecnosci na zajeciach (kursach specjalizacyjnych) niezaleznie od powodow
nieobecnosici (np. choroba, niedopuszczenie do zaje¢ z powodu braku opfaty) sposob, forme
itermin wyréwnania zalegtoéci powstatych wskutek tej nieobecnosci okresla kierownik
specjalizacji w porozumieniu z Koordynatorem. Uzupetnienie zalegtosci powinno nastgpic
do korica specjalizacji. Uczelnia nie gwarantuje Uczestnikom szkolenia organizacji dodatkowych
terminéw kurséw, w przypadku braku uczestnictwa w terminie podstawowym. Brak mozliwosci
uczestnictwa w kursie nie jest podstawa do zmniejszenia opfaty za szkolenie.

W przypadku nieuzyskania zaliczenia testu koriczacego kurs, Uczestnik szkolenia w ramach
whniesionej optaty ma prawo do jednokrotnego dodatkowego zaliczenia testu. Kolejne podejscia
do testu s dodatkowo ptatne. Wysokos¢ opfaty dodatkowej jest okreslona Zarzadzeniem
Rektora.

Ostateczny termin zrealizowania wszystkich elementow programu szkolenia specjalizacyjnego
przez Uczestnika szkolenia i uzupetnienia wszystkich wpiséw w EKS powinien nastapic nie pdiniej
niz w terminie zakoriczenia szkolenia specjalizacyjnego okreslonym w Umowie, za wyjatkiem
okreglonym w § 6 ust. 2 pkt 4 5.

Kierownik specjalizacji w ciggu 14 dni od planowej daty zakoriczenia szkolenia specjalizacyjnego
ma obowigzek zaliczenia go w EKS pod warunkiem zrealizowania przez Uczestnika szkolenia
catego programu szkolenia specjalizacyjnego.



13. Uczestnik szkolenia, ktory nie zakonczyt szkolenia specjalizacyjnego zgodnie z terminami
okreslonymi w Umowie i przedtuzyt szkolenie specjalizacyjne o diuzej niz rok, zobowigzany jest
do wnoszenia dodatkowych optat okreslonych Zarzadzeniem Rektora.

§8

1. Decyzje o skresleniu Uczestnika szkolenia podejmuje Wojewoda zgodnie z przepisami Ustawy,
w tym takze na wniosek kierownika specjalizacji.

2. Centrum moze poprze¢ wniosek kierownika specjalizacji lub wnioskowac do niego o skreslenie
Uczestnika szkolenia z listy osdb specjalizujgcych sie.

§9

1. W przypadku rezygnacji Uczestnika z odbywania specjalizacji, za dzien skreslenia uznaje sig date
wydania ostatecznej decyzji przez Wojewode.

2. Podanie o zwrot czesci optaty (jesli przystuguje) Uczestnik sktada na pismie do Dyrektora Centrum.

3. Wielko$¢ optaty podlegajgcej zwrotowi obliczana jest wg zasad okreslonych w Umowie.

4. W przypadku rezygnacji, o ktdrej mowa w ust. 1, przed rozpoczeciem szkolenia specjalizacyjnego,
Uczestnik szkolenia ma prawo do zwrotu 95% catkowitej optaty za szkolenie specjalizacyjne.

§10
Sposéb sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci Uczestnika szkolenia jest dokonywany poprzez:

1) Kolokwia i sprawdziany umiejetnosci praktycznych — Uczestnik szkolenia zdaje:

a) kolokwium z zakresu wiedzy teoretycznej objetej programem danego modutu — u kierownika
specjalizacji;

b) kolokwium testowe po kazdym kursie specjalizacyjnym z zakresu wiedzy objetej programem
kursu — u kierownika naukowego kursu;

c) zaliczenie stazu kierunkowego z zakresu wiedzy teoretycznej i nabytych umiejetnosci
praktycznych objetych programem stazu kierunkowego — u opiekuna stazu lub kierownika
jednostki, w ktérej byt on realizowany;

2) Ocene pracy pogladowej lub oryginalnej — oceny i zaliczenia przygotowanej pracy pogladowej lub
oryginalnej dokonuje kierownik specjalizacji;

3) Ocene form samoksztatcenia — Uczestnik szkolenia na koniec kazdego roku szkoleniowego,
przedstawia kierownikowi specjalizacji sprawozdanie ze zrealizowanych form samoksztatcenia.

§11
Ocena organizacji szkolenia

1. Przedmiotem oceny jakosci szkolenia specjalizacyjnego przez Uczestnikéw szkolenia jest:

1) realizacja programu specjalizacji, organizacja i przebieg specjalizacji, harmonogram kursow
specjalizacyjnych i innych form ksztatcenia, sposéb oceniania wiedzy i umiejgtnosci
praktycznych;

2) stopien przydatnosci przekazywanej wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych Uczestnikom
szkolenia;

3) sposdb prowadzenia zajeé, stosowane metody ksztatcenia i pomoce dydaktyczne.



2.

Uczestnicy szkolenia beda objeci anonimowym sondaiem ankietowym dotyczacym jakosci
ksztatcenia tj. przygotowanie kadry, baza dydaktyczna, programy kurséw specjalizacyjnych itp.
Na podstawie analizy sondazu ankietowego proces szkolenia specjalizacyjnego bedzie
na biezgco modyfikowany.

§12
Zakonczenie szkolenia

Warunkiem ukoniczenia szkolenia specjalizacyjnego jest zrealizowanie catego programu szkolenia

specjalizacyjnego.

Potwierdzeniem ukonczenia wszystkich elementéw szkolenia jest uzupetnienie opisu przebiegu

szkolenia w EKS.

ROZDZIAL 5
Obowigzki kierownika specjalizacji, opiekundéw staiy i wykiadowcow,

Koordynatora, Dziekanatu Centrum

§13

1. Szkolenie specjalizacyjne odbywa sie pod nadzorem kierownika specjalizacji.
2. Zgodnie z art. 47 ust. 5 Ustawy, do obowigzkdw kierownika specjalizacji nalezy:

1)

2)

10

1.

udziat w ustalaniu szczegétowych warunkéw odbywania szkolenia specjalizacyjnego w
sposéb umozliwiajgcy nabycie wiadomosci i umiejgtnosci praktycznych okreslonych
programem szkolenia specjalizacyjnego;

udziat w ustalaniu szczegétowego planu zaje¢ objetych programem szkolenia
specjalizacyjnego i nadzdr nad realizacja tego planu;

wprowadzenie do EKS szczegdtowego planu zaje¢ objetych programem szkolenia
specjalizacyjnego;

wskazanie niezbednego pismiennictwa i innych Zrédet utatwiajgcych samoksztatcenie;
prowadzenie ewaluacji szkolenia specjalizacyjnego zgodnie z jego programem;

wystawienie opinii dotyczacej przebiegu szkolenia specjalizacyjnego i uzyskanych przez
diagnoste laboratoryjnego umiejetnosci zawodowych, a takie jego stosunku
do wspétpracownikéw i pacjentdw, zamieszczanej w EKS;

potwierdzenie w EKS realizacji poszczegélnych elementéw planu zaje¢ objetych programem
szkolenia specjalizacyjnego w terminie;

coroczne potwierdzanie w EKS zrealizowania zaje¢ objetych programem szkolenia
specjalizacyjnego, wyznaczonych do odbycia w danym roku;

potwierdzenie w EKS odbycia szkolenia zgodnie z jego programem;

zawiadomienie za pomocg SMK, Wojewody o przerwaniu szkolenia specjalizacyjnego przez
Uczestnika szkolenia, ktéry nie realizuje lub nie mozie realizowa¢ programu szkolenia

—

specjalizacyjnego.
§14
Opiekun stazu kierunkowego

Nadzér nad biezaca realizacjg stazu kierunkowego przez Uczestnika szkolenia skierowanego



2.

do Szpitala lub Laboratorium celem odbycia stazu sprawuje Opiekun stazu kierunkowego.
Do obowigzkow Opiekuna stazu kierunkowego nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie z kierownikiem specjalizacji trybu i formy zaliczenia staiu;

2) nadzér nad formalno-administracyjng strong realizacji porozumienia o stazach
kierunkowych odbywanych na terenie Szpitala/Laboratorium;

3) udziat w ustaleniu szczegétowych warunkéw odbywania stazu w sposéb umozliwiajgcy
nabycie wiadomosci i umiejetnosci okreslonych  programem  szkolenia
specjalizacyjnego;

4) udziat w ustaleniu szczegdtowego planu zaje¢ objetych programem stazu i nadzér nad
realizacjg tego planu;

5) wskazanie niezbednego pi$miennictwa i innych Zrédet utatwiajgcych samoksztaicenie;

6) prowadzenie ewaluacji stazu zgodnie z jego programem,

7) wystawienie opinii dotyczace] przebiegu stazu i uzyskanych przez Uczestnika szkolenia
umiejetnosci zawodowych, a takie jego stosunku do wspétpracownikow i pacjentow
i przekazanie jej Kierownikowi specjalizacji celem zamieszczenia w EKS;

8) przekazanie Kierownikowi specjalizacji realizacji poszczegdlnych elementéw stazu,
wyznaczonych do odbycia w danym roku;

9) przekazanie Kierownikowi specjalizacji potwierdzenia odbycia staiu zgodnie z jego
programem, celem potwierdzenia tych danych w EKS.

§15
Wyktadowcy i inne osoby prowadzace zajecia

Zakres wiadomosci przedstawionych przez wyktadowcéw i inne osoby prowadzace zajecia
podczas wyktadéw i zaje¢ praktycznych powinien przedstawia¢ aktualne, teoretyczne
i praktyczne problemy dotyczace poszczegdinych dziedzin laboratoryjnej diagnostyki
medycznej.

Zakres zagadnien przedstawionych podczas wyktadéw i zaje¢ praktycznych powinien byé
zgodny z aktualnym programem specjalizacji przedstawionym na stronach internetowych
CMKP.

Formy sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci, w tym zaliczenia poszczegdlnych kursow,
powinny byé uzgodnione przez wyktadowce lub inng osobe prowadzacy zajgcia
z Koordynatorem.

Wyktadowcey i inne osoby prowadzace zajecia s3 zobowigzani do udostgpniania materiatow
dydaktycznych kursantom z zachowaniem praw twércow (copyright).

§16

Koordynator

Do uprawniefi i obowigzkéw Koordynatora nalezy ogdlny nadzér nad szkoleniem specjalizacyjnym,

w tym:

1) Pozyskiwanie akredytacji dla prowadzonych szkoleri specjalizacyjnych realizowanych w Centrum
na kierunkach Wydziatu Farmaceutycznego;

2) Nadzor nad realizacjg zadan w zakresie prowadzenia Systemu Monitorowania Ksztatcenia Kadr
Medycznych (SMK);



3) Nadzér merytoryczny nad jakoscig realizowanych szkoleri podyplomowych oraz ich zgodnoscig
z obowigzujgcymi programami szkolen;

4) Nadzor nad prawidtowym przebiegiem szkoleri podyplomowych oraz wprowadzanie niezbednych
zmian dotyczacych organizacji procesu szkoler z uwzglednieniem mozliwosci budzetowych;

5) Nadzér nad prowadzeniem dokumentacji toku szkolen obejmujacy: ewidencje diagnostow
laboratoryjnych, protokoly zaliczeniowe i inne materiaty dokumentujace przebieg szkolen;

6) Doborirekomendowanie kadry dydaktycznej niezbednej do prowadzenia szkolen;

7) Wspdtpraca z Dyrektorem Centrum i Dziekanatem Centrum;

8) Wspdtpraca z kierownikami szkolen i kierownikami specjalizacji;

9) Wspotpraca z podmiotami medycznymi zaangazowanymi w realizacje ksztatcenia
specjalizacyjnego zgodnie z obowigzujgcymi programami specjalizacji;

10) Wspétpraca z wydziatowymi, pozawydziatowymi oraz zewnetrznymi jednostkami, realizujgcymi
ksztatcenie specjalizacyjne; do zaciggania zobowigzah wymagane jest posiadanie przez
Koordynatora odrebnego petnomocnictwa;

11) Tworzenie i stata aktualizacja harmonogramu szkolen;

12) Tworzenie i aktualizacja listy kierownikow specjalizacji i udostepnianie jej diagnostom;

13) Organizacja miejsc stazowych i tworzenie i aktualizacja listy gdzie diagnosci mogg odbywac staze;

14) Wspodtpraca z Ministerstwem Zdrowia, Centrum Medycznym Ksztatcenia Podyplomowego,
Wydziatem Zdrowia Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego, Naczelng i Okregowymi lzbami
Aptekarskimi, Krajowg Izba Diagnostéw Laborataryjnych oraz innymi samorzadami zawodowymi,
towarzystwami naukowymi w zakresie realizacji zadan zwigzanych z ksztalceniem
specjalizacyjnym; do zaciggania zobowigzan wymagane jest posiadanie przez Koordynatora
odrebnego petnomocnictwa;

15) Zawieranie umdw na potrzeby realizacji ww. zadan na podstawie odrebnie udzielonego

petnomocnictwa.
§17

Do obowiazkéw Dziekanatu Centrum nalezy wspétpraca z Koordynatorem i zapewnienie obstugi
administracyjnej szkolenia specjalizacyjnego.

Przepisy przejsciowe

§18

Uczestnikdw szkolenia, ktorzy do dnia wejscia w zycie niniejszego Regulaminu nie ukoriczyli szkolenia
specjalizacyjnego obowigzuje dotychczasowy Regulamin.

§19

Regulamin wchodzi w Zycie Z dniem ......coieeien i



